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EDUCACION

ISO 21001 es el estandarinternacional para sistemas de gestion de organizaciones
educativas y de aprendizaje. Al certificarse, suinstitucion —académica o no académica—
demuestra un compromiso real con una educacion/entrenamiento de calidad, adaptado a
las necesidades de los usuarios del aprendizaje y alineado con las mejores practicas
pedagodgicasy de gestion.

Ofrecemos unarutadirecta paralograrla certificacion ISO 21001, optimizando el proceso
paraunaimplementacion eficiente y efectiva. Nuestro enfoque asegurano solola
obtencidon del certificado entiempo competitivo, sino también la capacidad de mantenery
mejorar su sistema de manera autonoma.

Para organizaciones no académicas (corporativos, centros de capacitacion, proveedores
de formaciénin-company, academias técnicas, asociaciones profesionales, camarasy
ONG), integramos practicas especificas de disefo instruccional, medicion de resultados,
evaluacion de instructores y satisfaccion del participante, garantizando que el sistema
impulse el desempeno del negocio.
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Nuestra propuesta para el sector
educativoy de formacioén continua
integra normativas y mejores practicas
del ambito educativo y corporativo,
agregando valor tangible al prestigioso
marco de ISO 21001y dando soporte a
escenarios donde ISO 29990 alun sea
exigida. Asi, su organizacion se posiciona
en la vanguardia del aprendizaje,
preparada para los desafios futurosy
comprometida con la excelencia.

Sistemas de
Gestion del Aprendizaje

e 3]

( 0 Auditoria /

Certificacion

Diagndstico  Planificacion & % Imiplementacién . Mejora
Disefio instruccional Integracién continua

( calidad % Enfoque al usuario del aprendizaje () Medicién de resultados

INFORMES EN:
EM — INFO(@MATEOSCONSULTORES.COM

WB — WWW.MATEOSCONSULTORES.COM




